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Standard I. Qualità di cura L'infermiere di diabetologia valuta sistematicamente sia la qualità di cura che l'efficacia dell'assistenza infermieristica
Criteri di misura 

1. L'infermiere di diabetologia partecipa alle attività di controllo della qualità di cura nella pratica infermieristica. Queste attività possono includere:
- Identificazione degli aspetti di cura importanti per monitorare la qualità - Identificazione degli indicatori usati per monitorare la qualità e la sua effettiva riuscita - Raccolta e analisi dei dati relativi al monitoraggio della qualità - Analisi dei dati per identificare nuovi metodi per migliorare la qualità - Formulazione di raccomandazioni atte al miglioramento della pratica infermieristica - Implementazione di attività che aumentano la qualità di cura - Partecipazione a team multidisciplinari che valutano la pratica clinica e/o i servizi sanitari - Sviluppo di procedure che aumentano la qualità 

2. L'infermiere di diabetologia usa i risultati ottenuti dalla verifica della qualità per iniziare i necessari cambiamenti nella pratica infermieristica 


Standard II. Autovalutazione L'infermiere di diabetologia valuta la pratica professionale in relazione agli standard professionali
Criteri di misura 

1. L'infermiere di diabetologia valuta le prestazioni infermieristiche, identificando come punto di forza lo sviluppo della professionalità 

2. L'infermiere di diabetologia cerca il "feedback" riguardante la professionalità di ognuno 

3. L'infermiere di diabetologia cerca di raggiungere gli obiettivi individuati con la valutazione della "performance" professionale 

4. L'infermiere di diabetologia partecipa ad una appropriata revisione con i colleghi 


Standard III. Cultura professionale
L'infermiere di diabetologia si aggiorna costantemente
Criteri di misura 

1. L'infermiere di diabetologia partecipa continuamente a corsi specifici o a giornate di studio per migliorare le conoscenze cliniche del diabete e aumentare la consapevolezza dei doveri professionali 

2. L'infermiere di diabetologia, per ottenere e aumentare le proprie abilità professionali, ricerca sempre nuove esperienze 

3. L'infermiere di diabetologia si aggiorna partecipando a corsi specifici, conferenze, workshop e congressi multidisciplinari 


Standard IV. Collegialità
L'infermiere di diabetologia contribuisce alla crescita professionale di altre persone
Criteri di misura
1. L'infermiere di diabetologia condivide con i colleghi le conoscenze e le abilità 

2. L'infermiere di diabetologia rivede, con il feedback, la professionalità dei colleghi 

3. L'infermiere di diabetologia contribuisce alla preparazione clinica degli studenti 


Standard V. Etica
Le decisioni e le azioni dell'infermiere di diabetologia sono eticamente a vantaggio del paziente
Criteri di misura
1. L'infermiere di diabetologia mantiene la riservatezza del paziente e promuove la libertà di espressione e di scelta personale del paziente 

2. L'infermiere di diabetologia offre al paziente le informazioni necessarie perché lui possa prendere decisioni e diventare un partecipante attivo del team 

3. L'infermiere di diabetologia dimostra interesse sia per la dignità della persona che per il diritto di privacy dei pazienti 

4. L'infermiere di diabetologia offre assistenza senza giudicare e discriminare in alcun modo la diversità dei pazienti 

5. L'infermiere di diabetologia offre un'assistenza che preserva e protegga l'autonomia del paziente 

6. L'infermiere di diabetologia ricerca le risorse disponibili per aiutare a formulare decisioni etiche 


Standard VI. Collaborazione
L'infermiere di diabetologia collabora con il paziente e gli altri professionisti sanitari
Criteri di misura 

1. L'infermiere di diabetologia comunica sia al paziente che gli altri professionisti sanitari qual è il ruolo dell'infermiere nella cura del paziente 

2. L'infermiere di diabetologia, se necessario, si consulta con altri professionisti sanitari e/o con altri membri del team per quanto riguarda la cura del paziente 

3. L'infermiere di diabetologia, aiuta gli altri membri del team a fornire al paziente diabetico una continuità di cura 

4. L'infermiere di diabetologia collabora con il paziente e con gli altri membri del team nel formulare gli obiettivi e i piani di cura 


Standard VII. Ricerca
L'infermiere di diabetologia si serve della ricerca per accertare la pratica professionale
Criteri di misura 

1. L'infermiere di diabetologia utilizza la ricerca nel contesto della pratica e della cultura infermieristica 

2. L'infermiere di diabetologia partecipa a ricerche appropriate per la sua posizione, cultura e pratica professionale. Tali attività possono essere:

3. Identificazione dei problemi clinici inerenti alla ricerca infermieristica 

4. Partecipa alla raccolta dati 

5. Partecipa a ricerche o progetti comunitari con gruppi od organizzazioni 

6. Condivide le scoperte derivate dalla ricerca 

7. Condurre ricerche 

8. Critica le ricerche 

9. Usa la ricerca per lo sviluppo di politiche, procedure e linee guida per la cura dei pazienti 


Standard VIII. Utilizzo delle risorse
L'infermiere di diabetologia pianificando e fornendo assistenza considera i fattori relativi alla sicurezza, all'efficacia e ai costi
Criteri di misura 

1. L'infermiere di diabetologia valuta i fattori relativi alla sicurezza, all'efficacia e ai costi quando sono possibili due o più opzioni per raggiungere gli obiettivi desiderati 

2. L'infermiere di diabetologia assegna compiti e programma attività sulla base dei bisogni dei pazienti e delle conoscenze e abilità dell'operatore sanitario scelto 

3. L'infermiere di diabetologia assiste il paziente e i familiari nell'identificare i servizi socio-sanitari disponibili di cui ha bisogno 

4. L'infermiere di diabetologia discute i benefici e i costi del trattamento con il paziente, i familiari e con gli altri membri del team sanitario. 

